人力资源和社会保障部教育培训中心

岗位培训学员考核申请表
	姓   名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	

	籍   贯
	
	文化程度
	
	健康状况
	
	

	学   院
	
	年 级
	
	专 业
	
	

	身份证号码
	
	学 校
	

	特长
	
	QQ 
	

	获得证书
	

	通讯地址
	

	联系电话
	
	邮政编码
	
	E-mail
	

	申报考核
	行业
	
	考核结果
	理论知识
	

	
	岗位
	
	
	操作技能
	

	
	级别
	
	
	其    它
	

	社会实践活动
	

	审核部门意见  
	                                        年    月    日

	备   注
	


   注：本表后附考生毕业证、学位证、身份证、原等级证书复印件等证明考生申报条件的资料，已备存档及审核之用。

“会议运营管理师”学员材料说明

需提供证件及要求：

（一）电子版照片。要求：本人近期正面免冠彩色白底头像, 头部占照片尺寸的2／3，不着白色上衣,常戴眼镜的应配戴眼镜，白色背景无边框，人像清晰，层次丰富，神态自然，无明显畸变。
名   称：照片采用jpg格式，并以本身身份证号命名（X一律使用大写），保证与电子表格中的身份证号一致。

注：jpg格式照片单独提供，无需放入申请表。

照片规格:一寸免冠照片， 尺寸为33mm（高）×23mm（宽），分辨率350dpi，照片大小应在50KB左右，最小不小于20KB，最大不超过150KB；颜色模式为24位RGB真彩色。
注：电子版照片与表格一起提前发至组委会（ccmp@meetingschina.com）
（二）洗印好的白底彩色免冠1寸证件照3张（带到培训现场）。

（三）需要准备2张身份证(正反面)复印件规格是A4纸（带到培训现场）。

注：结业考试时需携带身份证、蓝色或黑色的圆珠笔或签字笔到场。
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